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ALL’ALBO WEB  

AI DOCENTI  

Ambrosio Giusy  

Pisu Annalisa  

Cocco Raffael la  

Floris  Maria Crist ina  

Bott i  Maria Doloretta  

Urru Filomena  

Chessa Francesca  

Floris  Maria Mauriz ia  

Pruneddu Sonia  

Sedi   

 

OGGETTO: NOMINA FIDUCIARIO DI PLESSO. ANNO SCOLASTICO 202 2/2023  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

•  VISTO il  Dlgs.  297/94;  

•  VISTO il  D.P.R. 8 marzo 1999, n . 275;   

•  VISTO l ’art .  25 del Dlgs.  n .  165/2001;  

•  VISTO l ’  art .  34, comma 1 del  comparto scuola 2006 -2009;  

 •  CONSIDERATO che l ’Ist i tuto ha una complessa art icolaz ione;  

 •  CONSIDERATO che r isulta indispensabile ,  con r ifer imento al la d is locazione dei pless i  e  

al l ’es igenza che in tutt i  i  momenti s ia presente in ogni edif icio una f igura di r ifer imento 
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indiv iduare un docente responsabi le cui  delegare specif iche funzioni d i  gest ione e d i 

organizzazione, in più r ispetto ai  col laboratori  previst i  dal l ’art .25, comma 5, del Dlgs .  

165/2001 ;   

•  VISTA la d isponibi l i tà degl i  interessat i   

INDIVIDUA  

l  docent i  sopra indicat i  in  qual ità di  FIDUC IARI del  r ispett ivo Plesso -Scuola per  l ’anno 

scolast ico 2022/2023.  

In part icolare vengono loro confer ite le funzioni  e deleghe specif icate di seguito , che 

cost ituisce parte integrante del presente decreto. I l  presente provvedimento potrà essere 

revocato in quals ias i  momento al  venir  meno del le condizioni oggett ive e soggett ive,  

nonché dei rapporti  f iduciar i  che lo hanno motivato .  

Ai docent i  incar icat i  saranno corr isposti  gl i  emolumenti  stabi l i t i  in  sede di Contrattazione 

Integrat iva di  Ist i tuto .  I l  presente provvedimento diventa esecutivo a i  sensi  del  comma 7 

dell ’art .  14 del DPR 275/99.   

COMPETENZE E DELEGHE dei COLLABORATORI DEL DIRIGENTE CON 

FUNZIONI DI FIDUCIARI DI PLESSO  

1) Svolgimento di  tutte  le  funzioni  che ass icurano i l  p ieno e quot idiano  funzionamento del  

plesso, cui  sono preposte,  con compit i  di  vig i lanza c supervis ione generale  e  riferimento 

diretto  al la  Dir igente.   

2)  Sost ituzione temporanea dei col leghi assent i .   

3) Modif iche temporanee del l ’orar io d i serviz io dei  docenti  del  plesso.  

4)  Rapporti  con i l  personale docente e non docente,  per tutt i  i  problemi relat ivi  a l  

funzionamento didat t ico ed organizzat ivo (trasmiss ione di comunicazioni  relat ive a 

convocazioni di  r iunioni di  organi col legia l i ,  assemblee s indacal i ,  scioper i ;  ver if ica del 

r ispetto degl i  orar i  d i  servizio) nel l ’ambito del  plesso.   

5)  Partecipa agl i  incontr i  con i l  Dir igente ,  i  suoi col laboratori  e gl i  a ltr i  responsabil i  d i  

plesso, durante i  qual i  individua i  punti  di  cr it icità del la qual ità del servizio e formula 

proposte per la loro soluzione.  

6) Propone la convocazione, altres ì ,  dei  consigl i  di  Interclasse/Intersezione e/o altre 

r iunioni ,  previo accordo con i l  Dir igente .   

7)  Autor izza ingresso r itardato o uscita anticipata degl i  alunni .   

8)  Convoca genitori  degl i  a lunn i del p lesso con problematiche relat ive al  comportamento 

e/o al  prof itto  

9)Partecipa al le r iunioni periodiche di staff ;   

10)  Segnala  al  DS interventi  d i  manutenzione ordinar ia e straordinaria perché att ivi  l ’U.T.  

del Municipio d i ubicazione del  plesso.  



COMPITI SPECIFICI DEL FIDUCIARIO DI PLESSO  

11) Coordinamento del le att ività educative e didatt iche: -Coordina e indir izza tutte quel le  

att iv ità educative e didatt iche che vengono svolte nel l 'arco del l 'anno scolast ico da tutte le  

class i  secondo quanto stabi l i to nel  PTOF e secondo le dirett ive del  Dir igente;  -Rifer isce a i  

col leghi le decis ioni del la Dir igenza e s i  fa portavoce di comunicazioni telefoniche ed avvis i  

urgent i .   

12)  Coordinamento del le att ività organizzat ive:  -Fa r ispettare i l  Regolamento d’Ist it uto; -

Gestisce ,  in  col laborazione con la segreter ia,  le supplenze brevi e compila i l  registro dei  

permessi/recuperi ;  -Vigi la sul la attuazione del piano di sost i tuzione dei docenti  assenti  e ,  

se necessar io, procede al la divis ione del la/e classe/i sul la base  dei cr iter i  indicat i  dal  

Dir igente ;  -Inoltra al l 'uff icio di Segreter ia segnalazioni di  guast i ,  r ichieste di intervent i  di  

manutenzione ordinaria e straordinaria ,  d isservizi  e  mancanze improvvise in  col laborazione 

con i l  Referente per  la s icurezza; -Presenta a detto uff ic io r ichieste d i mater ia le di  

cancel ler ia ,  di  suss idi  didatt ici  e d i  quanto necessit i ;  -Control la i l  mater ia le inventar iabi le e  

gest isce i  l ibr i  di  testo in vis ione.  

13) Coordinamento " Salute e  Sicurezza ":  -Ricopre i l  ruolo di Collaborato re del  Serviz io d i 

Prevenzione e Protezione; -Col labora, ove necessar io , con i l  referente per la s icurezza 

al l 'aggiornamento del p iano di emergenza del l 'edif icio scolast ico e al la predispos izione del le 

prove di evacuazione previste nel corso del l 'anno; -Control la i l  regolare svolg imento del le  

modal ità di  ingresso, di  uscita degl i  a lunni e del la r icreazione e organizza l 'ut i l izzo degl i  

spazi  comuni e non;  

14) Cura del le relaz ioni :  -I l  f iduciar io di  d i  plesso faci l i ta le relazioni tra le persone 

del l 'ambiente scolast ico, accoglie gli  insegnanti nuovi  mettendoli  a conoscenza del la  

realtà del  plesso, r iceve le domande e le r ichieste di  docenti  e  genitori ,  co l labora con i l  

personale A.T.A.;  -Fa aff iggere avvis i  e manifest i ,  fa distr ibuire agl i  alunni mater iale  

informativo e pubblicitar io,  se autorizzato dal  Dir igente ;   

15) Cura del la  documentazione: -Annota i  nominat ivi  dei  docenti  che hanno usufruito d i 

permessi  brevi e la data del conseguente recupero Annota i  nominativi  dei  docent i  che 

hanno svolto ore eccedenti  compi lando un registro f irmato dal docente e controf irmato, -

Ricorda scadenze uti l i ;  -Mette a disposiz ione degl i  altr i :  l ibr i ,  opuscoli ,  mater iale 

informativo arr ivat i  nel  corso del l 'anno.  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Daniela Sau  

Documento informatico f irmato dig ita lmente  ai sensi del CAD 


